
Kompetenzprofil Rainer Kittelberger

Status
Managementberater, Moderator, Trainer
Gesellschafter und Netzwerk-Partner 
Jahrgang 1954

Berufspraxis
Langjährige Tätigkeit als Führungskraft in verschiedenen  
Unternehmen;  Leiter der zentralen Personalentwicklung. 
Geschäftsführer einer Trainings- und Beratungsgesellschaft, 
Leiter eines Trainer- und Beraterteams für Lern- und Ver-
änderungsprozesse bei einem führenden Großunternehmen 
in der Industrie. Referent für Didaktik und Methodik.

K tKompetenzen
Leadership Development (oberes und mittleres Manage-
ment), Performance Improvement, Changemanagement,
Konzeption und Begleitung von Personal- und Organisa-
tionsentwicklungsmaßnahmen, Qualifizierung von Multipli-
katoren (Moderatoren, Change Agents, Beratern), Modera-
tion von Strategie- und Veränderungsworkshops.

Kunden
AMB Generali, Applied Materials, Audi, BBraun, Bosch
Rexroth, B/S/H, Central Krankenversicherung, Continental,
Deutsche Gesellschaft für Qualität (DGQ), Deutsches
Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Dornier-DASA, dvg
Hannover, EDEKA, NEFF, IHK Akademie, IHK München,
Pfizer, Phoenix Pharmahandel, Prokoda, Qiagen, Rohde &, , , g ,
Schwarz, RWE, Schüco, Siemens, Telekom, TNT, Uni
Würzburg - MBA Studiengang, VW, Wyeth Pharma, 3DSE

Kittelberger Partner
Rainer Kittelberger
Glatzer Str. 12
26603 Aurich
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26603 Aurich
Fon (04941) 95-016-95
Fax (04941) 95-016-96
mobil 0171 - 9 308 908
rainer@kittelberger-partner.de
www.kittelberger-partner.de


